
ポノシキ

　令和８年２月18日（水）、本校と分校の各会場をリモートで繋いで第４回学校運営協議会
を開催しました。
　今年度最後となる会議では、始めに本校部会と分校部会で行った熟議の報告を行いまし
た。
　今年度の熟議は子どもたちの学びの充実を目指し、具体的で実際的な話し合いを通して、
本校部会では、平取町高齢者大学との交流活動、分校部会では、静内温泉での清掃や接客体
験などが実現しました。
　また、各校の学校評価の報告と令和８年度の学校経営方針案についての説明がありまし
た。委員の皆様から学校評価の収集方法や魅力ある教育活動の実現などについて忌憚のない
御意見を頂戴しました。とくに、学校評価の収集方法については、オンライン集約と紙面集
約のハイブリッド方式を提案いただきました。
　学校経営方針案についても御理解いただくことができました。今後はグランドデザインと
して分かりやすく伝わりやすいかたちで示すことが示唆されました。とくに、各部会の地域
性が表れるデザインについて御意見をいただくことができました。
　次年度も引き続き、委員の皆様のお力添えを賜りながら、地域とともにある学校づくりの
理念のもと、地域の資源を最大限に活かした教育活動を推進してまいりたいと思います。
　今後ともどうぞよろしくお願いいたします。一年間ありがとうございました。
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第４回学校運営協議会が行われました

【3月～４月始めの予定】

【３月】

　 ６日(金)［本校］高等部卒業式

　12日(木)［本校］小・中学部卒業式

　13日(金)［分校］卒業式

　23日(月)［分校］修了式

　24日(火)［本校］修了式

【４月】

　 ８日(火)［分校］始業式・入学式

　 ９日(水)［本校］始業式

　10日(木)［本校］入学式

令和８年度の開催について

◆開催回数について

　・全４回を予定。

◆開催方法について

　・１回目は本校への参集。

　・２、３回目は各部会への参集。

　・４回目は各会場を繋いでのリモート開催

◆開催日等について

　・１回目は６～７月。

　・２、３回目は９月～12月。

　・４回目は２月。

※詳細は令和８年度に入ってから御案内いた

します。どうぞよろしくお願いいたします。
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